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REFERENTE AO EDITAL N2 03/2013

REGULAMENTO DE CONCESSAO E RECONDUCAO DE
BOLSAS DE ESTUDOS

Dispbe sobre o processo seletivo para concessdo e reconducdo de bolsas de estudos integrais e
parciais, para estudantes regularmente matriculados e rematriculados em 2013 da Escola de
Educacéo Profissional Nossa Senhora de Fatima, e da outras providéncias:

1. DO OBJETO:

O objeto do presente edital € a concessdo e recondugdo de bolsas de estudos integrais 100% (cem
por cento) e parciais de 50% (cinquenta por cento) do valor correspondente as mensalidades
escolares, mediante Contrato de Prestagdo de Servigos Educacionais, exclusivamente, para alunos
regularmente matriculados e rematriculados em 2013 da Escola de Educacdo Profissional Nossa
Senhora de Fatima.

Paragrafo Unico: As bolsas de estudo de que trata o presente regulamento, terdo vigéncia de janeiro
a dezembro de 2014.

2. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

Para inscrever-se e confirmar a condigdo de aluno com direito a Bolsas integrais e parciais, 0s alunos
devem ter ingressado na Instituicdo em 2012 ou 2013.

I: Preencher corretamente todos os itens do formulario e anexos que comprovem as informacdes
solicitadas no REGULAMENTO DE CONCESSAO E RECONDUCAO DE BOLSAS DE ESTUDQS, que
esta disponibilizado pela Instituicdo juntamente com o Edital, no site da Instituicdo.

Il: Estar ciente de que todas as informagdes sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do
interessado. /i
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3. CRITERIOS PARA A CONCESSAO E RECONDUCAO DE BOLSAS DE ESTUDOS: If )
\__/
3.1. O estudante deve estar em dia com as mensalidades e a documentacio exigida; .
3.2. Apresentar indice minimo de frequéncia (75%) exigido nas atividades escolares i:omo aulas
presenciais e eventos institucionais;
3.3. Obter aprovacdo de 100% (cem por cento) em todas as disciplinas matriculadas no curso;
3.4. Apresentar comportamento adequado de acordo com as normas da instituicdo;
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3.5. Apresentar documentagdo de acordo com a legislacdo vigente na data prevista no Edital;

3.6. Enquadrar-se na regra de renda per capita e familiar conforme critério de inscri¢do utilizado no
PROUNI e previsto no Art. 13 da lei 12.101/2009.

3.7. A quantidade de bolsas de estudo esta limitada a verba definida pela mantenedora.

3.8. Para fins de comprovacdo das informagdes declaradas no formuldrio, os interessados
deverdo apresentar obrigatoriamente os documentos relacionados abaixo. Os documentos a
serem apresentados sd3o os seguintes:

I: Formuldrio de inscricdo. Estara disponibilizado no setor de atendimento ao estudante e
devera ser preenchido e assinado.

Il: DOCUMENTACAQ DO CANDIDATO

() Certiddo de Nascimento (solteiro).

( )Copia da certiddo de casamento, se legalmente casado
() Original de CERTIDAO PUBLICA, caso ndo sejam legalmente casados. Se houver filho do
casal, pode ser declaracdo particular.

() Copia de documento comprovando separagdo, caso tenha sido legalmente casado. Se a
separacdo ainda ndo ocorreu legalmente, cépia da peticdo ou uma DECLARACAO PUBLICA da
situagdo, feita por um dos cénjuges com duas testemunhas.

() Original de DECLARACAO PUBLICA de separacdo, feita por um dos conjuges com duas
testemunhas, caso tenham vivido em relagdo conjugal estavel.

() Certiddo de o6bito, no caso de falecimento de um dos cénjuges.

() Copia da carteira de trabalho e Previdéncia Social: pagina da foto, pagina da qualificacdo
civil, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina seguinte a esta. A cdpia deve ser
apresentada mesmo se o candidato ndo estiver contratado, ou for servidor publico, ou for
aposentado, ou nunca ter sido contratado. Para maiores de 16 anos que n3o tenham carteira
de trabalho, apresentar declaragdo de que ndo possui registro de carteira de trabalho, emitida
em posto do Ministério do Trabalho. Estagidrios devem apresentar cépia do contrato, bem
como comprovante do valor do estagio. Em caso de extravio da carteira, copia de ocorréncia
policial. Se solicitou confecgdo da carteira, copia do encaminhamento.

() Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos seis Ultimos meses.

() Copia comprovante de renda: contra-cheque, pro-labore, DECORE, declaracdo de renda no
mercado informal, declara¢do do sindicato dos agricultores, seguro desemprego... ou qualquer
outro documento que comprove renda. Estes documentos devem referir-se aos trés ultimos
meses. Se receber comissdo e/ou horas extras, apresentar os seis Ultimos meses. No caso
dos agricultores, referir-se aos 3 Gltimos anos . Na falta de renda, declaragdo desta situacdo,
caso seja chefe de familia.

() Copia da declaracdo de imposto de renda (todas as paginas, e ndo somente o recibo de
entrega): ou a simplificada ou a de ajuste ou a completa de 2012 (base 2011) e 2013 (base
2012).

() Comprovante original obtido junto da agéncia do INSS, atestando existéncia ou ndo de /
beneficios. /
() Negativa ou positiva original de propriedade de veiculos obtida junto a qualquer DETRAN,

para maiores de 18 anos.

( ) Extratos de conta corrente e poupanca, originais, com informagdes dos Ultimos 90 dias:
() Se tiver algum tipo de financiamento, cépia do contrato (opcional) e das dua/s" Ultimas)y
parcelas vencidas. ,
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( )Se sdcio ou proprietério de empresa: copia do contrato social, copia da declaracdo do
imposto de renda de 2012 e 2013, original negativa/positiva de DETRAN da empresa. Se a
empresa estd inativa, apresentar cdpia de documento comprovando esta situacdo (baixa ou
IR de Inatividade).

-COMPROVANTE DE RESIDENCIA:

Se o candidato nado residir com seu grupo familiar de origem, a comprovacdo deve ser feita
para a residéncia do candidato e também para o grupo familiar de origem.

() Se residéncia prépria: Copia da conta de luz e telefone do ultimo més (lado com valor);
copia da primeira folha do Carné de IPTU (da parcela Unica, ou de todas as parcelas) de 2012 e,
se ja disponivel, 2013. Se a residéncia for na zona rural, ao invés do IPTU, cépia do ITR.

( ) Se residéncia alugada: Copia do contrato de aluguel e copia dos ultimos trés recibos de
pagamento de aluguel. Caso o aluguel seja dividido com outras pessoas, declaracdo
especificando as condi¢bes. Cépia das contas de luz e telefone dos ultimos trés meses (lado
com valor).

( ) Se residéncia cedida: declaracdo de quem cede, especificando a localizacdo, para quem
cede, e em que condi¢cdes € cedida registrado em cartorio; copia das contas de luz e telefone
dos ultimos trés meses (lado com valor); cépia da primeira folha do carné de IPTU (da parcela
Unica, ou de todas as parcelas) de 2012 e, se ja disponivel, 2013. Se a residéncia for na zona
rural, ao invés do IPTU, xerox do ITR.

() Outras situagdes: Declaracdo esclarecendo a situagdo (ocupacdo irregular, processo de
partilha, promessa de compra e venda, propriedade sem escritura, comodato, usufruto,
arrendamento, agregado...). Copia das contas de luz e telefone dos ultimos trés meses (lado
com valor); Copia da primeira folha do carné de IPTU (da parcela Unica, ou de todas as
parcelas) de 2012 e, se ja disponivel, 2013. Se a residéncia for na zona rural, ao invés do IPTU,
copia do ITR.

Qualquer situagao de divisdo ou auxilio de despesa (aluguel, luz e telefone) deve ser declarada,
seja este auxilio em dinheiro ou de outra forma.

-DOS MEMBROS DO GRUPQO FAMILIAR:

Sdo considerados membros do grupo familiar, em relagdo ao candidato: pai ou padrasto, mae
ou madrasta, irmdos naturais ou adotivos, avos, filhos naturais ou adotivos, esposo (a),
companheiro (a) em relacdo conjugal estavel, demais pessoas que estejam sob guarda legal
(neste caso, apresentar documento da guarda). SO devem ser consideradas as pessoas que
morem na mesma residéncia, usufruindo da renda do grupo. Se o candidato ndo morar com o
seu grupo familiar e ndo constituir ndcleo familiar préprio, devera apresentar da mesma forma
os documentos do grupo de origem. Neste caso, se declarar-se independente, esta
independéncia devera ficar clara na relagdo de renda/despesa, do contrario, as informacdes do
grupo de origem serdo consideradas na avaliagao.

( ) Copia identidade (na auséncia desta, xerox do certiddo de nascimento)

( ) CPF

( ) Copia da certiddo de casamento dos pais do candidato, se legalmente casados. /
() original de CERTIDAO PUBLICA, feita por um dos pais, declarando unido estavel, caso ndo

sejam legalmente casados. Se houver filho com a paternidade do casal, a declaracdo pode ser l
particular. J!

{ ) Copia de documento comprovando separagdao dos pais, caso tenham sido legalmente f,"
casados. Se a separac¢do ainda ndo ocorreu legalmente, cépia da peticao ou uma DECLARACAO "
PUBLICA da situacdo, feita por um dos pais com duas testemunhas. /f ‘
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() original de DECLARAGCAO PUBLICA de separa¢do dos pais, feita por um deles e com duas
testemunhas, caso tenham vivido em relagdo conjugal estavel.

( ) Certiddo de dbito, no caso de falecimento do pai e/ou mae.

( ) Copia da carteira de trabalho: pdgina da foto, pagina da qualificagdo civil, pagina do
ultimo contrato de trabalho e pagina seguinte a esta. A copia deve ser apresentado mesmo se
o candidato ndo estiver contratado, ou for servidor publico, ou for aposentado, ou nunca ter
sido contratado. Para maiores de 16 anos que nao tenham carteira de trabalho, apresentar
declaracdo de que ndo possui registro de carteira de trabalho, emitida em posto do Ministério
do Trabalho. Estagiarios devem apresentar copia do contrato, bem como comprovante do
valor do estagio. Em caso de extravio da carteira, copia de ocorréncia policial. Se solicitou
confecg¢do da carteira, copia do encaminhamento.

( ) Coépia comprovante de renda: contra-cheque, pro-labore, DECORE, declara¢do de renda no
mercado informal, declaracdo do sindicato dos agricultores, seguro desemprego... ou qualquer
outro documento que comprove renda. Estes documentos devem referir-se aos trés ultimos
meses. Se receber comissdo e/ou horas extras, apresentar os seis Ultimos meses. No
caso dos agricultores, referir-se aos 3 ultimos anos. Na falta de renda, declaragdo desta
situagdo, caso seja chefe de familia.

( ) Cdpia da declara¢do de imposto de renda (todas as paginas e nao so o recibo de entrega):
ou a simplificada ou da e ajuste ou a completa de 2012 (base 2011) e 2013(base 2012).

( ) comprovante original obtido junto da agéncia do INSS, para maiores de 15 anos, atestando
existéncia ou ndo de beneficios.

( ) Negativa ou positiva original de propriedade de veiculos obtida junto a qualquer DETRAN,
para maiores de 18 anos.

( ) Extratos de conta corrente e poupanga, originais, com informag6es dos ultimos 60 dias.

{ ) Se tiver algum tipo de financiamento, cépia do contrato (opcional) e das duas ultimas
parcelas vencidas.

( ) Se sdcio ou proprietario de empresa: Copia do contrato social, copia da declara¢do do
imposto de renda de 2012 e 2013, original negativa/positiva de DETRAN da empresa. Se a
empresa esta inativa, apresentar coépia de documento comprovando esta situagao (baixa ou IR
de Inatividade).

A apresentacdo de documentos iniddneos ou a apresentagdo de informagdes falsas por ocasidao
da inscricdo e na comprovacao de informacgdes, implicardo na reprovagao do candidato ou no
futuro encerramento da bolsa, sujeitando os responsaveis as penalidades previstas no art. 299
do decreto Lei n? 2.848, de 7 de dezembro de 1940:

Reclusdo de 5 anos e multa, se o documento é publico. Se o documento é particular, reclusdo
de 1 a 3 anos e multa.

A documentacdo deve estar COMPLETA e ser apresentada separada por pessoa, na exata
ordem descrita anteriormente. Os comprovantes de residéncia formam bloco a parte. Devem
ser apresentados os originais dos documentos dos quais foi solicitada copia, caso haja alguma
copia incompleta ou ilegivel.
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4. DO PRAZO DE ENTREGA DA DOCUMENTAGAO:

4.1. A documentacdo dos alunos podera ser entregue na instituicdo de ensino até o dia 02 de
dezembro 2013.

4.2. Os documentos deverdo ser entregues no horario das 8h até as 22h, no Setor de Atendimento
ao Estudante. Ser3o aceitos somente os documentos exigidos na lista, conforme item 4.

5. DA CONTEMPLACAO:

Serdo concedidas as bolsas de estudos para os alunos que atenderem a todos os critérios descritos
no item 03 (trés) e 04 (quatro) deste regulamento de concessdo de bolsas de estudos.

6. DA DIVULGAGAO

A relagdo oficial dos alunos contemplados com bolsas de estudos estara disponivel na Instituicao no
dia 06/12/2013, as 14h referentes ao periodo de janeiro a dezembro de 2014.

Em caso de indeferimento podera o interessado solicitar a comissao de avaliagdo, atraves de
requerimento junto ao setor de Atendimento ao Estudante, mediante protocolo - assinado pelo
signatario - a reavaliagdo dos documentos no prazo maximo de 02 (dois) dias corridos apos a
divulgacdo da lista de contemplados.

7. DA AVALIAGAO DOS DOCUMENTOS SOLICITADOS
Somente serdo avaliados processos com documentagdo completa de acordo com esse regulamento

de concessdo e reconducdo de bolsas de estudos.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS:
3

8.1. O setor de Assisténcia Comunitaria podera a qualquer tempo realizar entrevista; visita domiciliar/
reavaliar documentos; entre outros; cabendo a Comissdo avaliar as informagdes prestadase solicit?r(-
esclarecimentos adicionais. o 4
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8.2. Asregras e critérios para definico da classificacdo por indice de Caréncia a ser utilizado na elaboragdo do
rol de alunos a serem contemplados com a gratuidade estdo de acordo com os percentuais e regras do
PROUNI e previsto no Art. 13 da Lei 12.101/20089.

8.3. Qualquer documento ou informacgao que restar comprovada divergente e ou inveridica, implicara
no imediato cancelamento do beneficio, e o aluno e/ou responsdvel legal deverd ressarcir
integralmente os valores do auxilio concedido no periodo; ndo se eximindo das responsabilidades
legais.

8.4. Cabera exclusivamente a comissao de avaliagao da Associagao Cultural e Cientifica Virvi Ramos,
constituida para este fim, dirimir as davidas originadas deste Regulamento.

8.5. Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicagao.
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Caxias do Sul, 19 de novembro dé/2013,
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